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1. Аналитическая часть.

   Самообследование  МБУ ДО « ДЮСШ п. Шаблыкино»  проводилось в соответствии с Порядком о проведении самообследования образовательной организации, утвержденного приказом от 14.06.2013. № 462 «Об утверждении  Порядка проведения самообследования образовательной организации».

  Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самооследования.

   Самообследование проводится ежегодно в апреле, администрацией образовательного учреждения. Самообследование проводится в форме анализа.

   В Федеральном Законе «Об образовании» в Российской Федерации сказано, что дополнительное образование детей и взрослых направлено на формирование и развитие творческих способностей детей и взрослых, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном, физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также организацию их свободного времени.

  Дополнительное образование детей обеспечивает их адаптацию к жизни в обществе, профессиональную ориентацию, а также выявление и поддержку одаренных и талантливых детей.

   В учреждении дополнительного образования детей, в отличие от школы имеются все условия для того, чтобы разделить детей по их индивидуальным особенностям и интересам: учить всех по-разному, корректируя содержание и методы обучения в зависимости от конкретных возможностей, способностей и запросов каждого ребенка.

   Принципиальная педагогическая установка учреждений дополнительного образования детей – такое воспитание ребенка, при котором предмет и дисциплина не самоцель, а средство формирования и совершенствования всех граней личности: интеллекта, практического ума, трудолюбия, физического развития, характера и воли к самореализации, другими словами – это способ проникнуть в богатейший внутренний мир ребенка, понять и расширить его пределы. Ребенок приходит сюда сам, добровольно, в свое свободное время от основных занятий в школе, выбирает интересующий его предмет и понравившегося ему педагога и задача педагога – не «давать» материал, а пробудить интерес, раскрыть возможности каждого, организовать совместную познавательную, творческую деятельность каждого ребенка.

1.1.  Оценка образовательной деятельности.

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа п.Шаблыкино» - это многофункциональное однопрофильное образовательное учреждение, реализующее дополнительные программы спортивной подготовки. Полное наименование ОУ в соответствии с Уставом: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа п.Шаблыкино» Орловской области Шаблыкинского района . Сокращенное наименование: МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино». Учреждение является некоммерческим и действует в соответствии с Уставом.

Тип ОУ: организация дополнительного образования;

 Юридический адрес: 303260, Орловская область, Шаблыкинский район, пгт. Шаблыкино, ул. Ленина,  д.19, помещение 2
 телефон: 8(48644) 2-18-39 

mail:shabldyush@mail.ru

Режим работы учреждения:
— время работы учреждения с 9.00 до 21.00
— продолжительность рабочей недели – 7 дней
Обучение ведется на русском языке. Форма обучения – очная.
Содержание образования в учреждение определяется дополнительными общеобразовательными программами в области физической культуры и спорта, разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми учреждением самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями к минимуму содержания, структуре и условиям реализации указанных образовательных программ и срокам обучения по этим программам.
Возраст поступающих в учреждение определяется в зависимости от срока реализации дополнительной общеобразовательной программы в области физической культуры и спорта, установленного федеральными государственными требованиями.

В 2021 году в МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» все обучающиеся занимались на бюджетной основе. Платные дополнительные образовательные услуги в 2021 году учреждением не оказывались.
1.2. Оценка системы управления организацией.

Управление учреждением осуществляется директором Бардановым Андреем Михайловичем на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.

Органы коллегиального управления: 

Общее собрание рассматривало следующие вопросы:
-  Положение об оплате труда работников; 

-  Положение о комиссии по распределению стимулирующих выплат;
- Положение о педагогическом совете; 
- Принятие Отчета о результатах самообследования за 2021 г. (протокол от 31.03.2022 г. № 2); 

Педагогический совет рассматривал следующие вопросы:
( создании структурного подразделения «Центр тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)»

Условия функционирования муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа п.Шаблыкино» как организации дополнительного образования и юридического лица подтверждены следующими документами:
—  свидетельство о государственной регистрации (основной государственный регистрационный номер: ОГРН 1025700755145);
—  свидетельство  о постановке на учет в налоговом органе (идентификационный номер налогоплательщика ИНН 5727001302).

Учреждение в своей структуре имеет 6 отделений по видам спорта:
1. «Легкая атлетика»

2. «Акробатический рок-н-ролл»

3. «Футбол»

4. «Вольная борьба»

5. «Настольный теннис»

6. «Гиревой вид»

Основными показателями эффективности системы управления являются: оптимальное выполнение планов учреждения и подразделений, качественные и количественные показатели реализации дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ, стабильность кадрового состава, моральный климат коллектива, имидж учреждения в социальной среде.
Вывод: Анализ системы управления Учреждения показал, что она сформирована и продолжает совершенствоваться в соответствии с поставленными задачами, обеспечивает функционирование учреждения в режиме развития.
1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся.

Содержание образования в учреждении определяется программой развития, учебным планом и дополнительными общеобразовательными программами.
МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» осуществляет образовательную деятельность в соответствии с дополнительными программами:
	№
	Наименование программы
	Количество обучающихся по состоянию на 31.12.2021 г.

	Дополнительные общеобразовательные программы

	1
	Дополнительная общеобразовательная программа в области физической культуры и спорта «Легкая атлетика»
	34

	2
	Дополнительная общеобразовтельная программа в области физической культуры и спорта «Акробатический рок-н-ролл»
	45

	3
	Дополнительная общеобразовательная программа в области физической культуры и спорта «Футбол»
	29

	4
	Дополнительная общеобразовательная программа в области физической культуры и спорта «Вольная борьба»
	46

	5
	Дополнительная общеобразовательная программа в области физической культуры и спорта «Настольный теннис»
	13

	6
	Дополнительная общеобразовательная программа в области физической культуры и спорта «Гиревой вид»
	25

	Всего учащихся:
	192


Реализация дополнительных программ в учреждении осуществляется в соответствии с пунктом 1 статьи 84 Федерального закона от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ  и направлена на:
— физическое воспитание личности,
— приобретение знаний, умений и навыков в области физической культуры и спорта,
— физическое совершенствование, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни,
— укрепление здоровья,
— выявление и отбор наиболее одаренных детей и подростков,
— создание условий для прохождения спортивной подготовки,
— подготовку кадров в области физической культуры и спорта.
Учебный план на 2021  учебный год составлен в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.08.2013г. №1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», Уставом Учреждения, требований СанПиН 2.4.4.3172-14 к учреждениям дополнительного образования. Учебный план учреждения разработан с учетом материальнотехнической базы, квалификации педагогических кадров, социального заказа обучающихся и родителей, исходя из цели и основных задач учреждения. Структура учебного плана включает: направленность, количество учебных часов, число обучающихся, групп и часов по годам обучения, год обучения и недельную часовую нагрузку на каждую учебную группу, количество часов на индивидуальное обучение. Учебный план учреждения рассчитан на 52 недели. При составлении учебного плана предусматриваются: ( занятия по предметным областям (в том числе проводимые по группам, подгруппам и индивидуально); ( участие в соревнованиях; ( самостоятельная работа обучающихся; ( промежуточная (итоговая) аттестация обучающихся. В соответствии с учебным планом составляется график (расписание) тренировочных занятий в течение недели. Процесс спортивной подготовки строится с учетом индивидуальных особенностей конкретного спортсмена, его пола, возраста, функционального состояния, спортивного мастерства. Спортивная подготовка строится как круглогодичный и многолетний взаимосвязанный процесс. Цикличность спортивной подготовки проявляется в необходимости систематического тренировочного процесса и одновременного изменения их содержания в соответствии с закономерностями тренировочного процесса и этапов спортивной подготовки.
На протяжении нескольких лет, в учреждении сохраняется положительная динамика общего количества проведенных мероприятий и достижений обучающихся. Все большее количество участников образовательного процесса имеет возможность повышать свой спортивный уровень.
Вывод. Содержание и качество подготовки обучающихся соответствует современным требованиям, предъявляемым к организациям дополнительного образования. Программное обеспечение учебного процесса отвечает целям и задачам учреждения как пространства, в котором обучающимся создаются условия для свободного выбора сферы деятельности и самореализации.
1.4.  Организация  образовательного процесса
Учебный год в учреждении начинается 1 сентября и заканчивается 31 августа. Продолжительность учебного года 52 недели. Форма обучения – очная.
МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» работает ежедневно согласно утвержденному расписанию занятий с 09.00 до 20.00 часов.  Для обучающихся в возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий до 21.00 час. 
Предельная недельная учебная нагрузка соответствует возрастным и психофизическим особенностям обучающихся, а также нормам СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей», утвержденный постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 4 июля 2014 г. №41.
Прием на обучение в МБУ ДО « ДЮСШ п. Шаблыкино» проводится на условиях, определяемых локальными нормативными актами учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Расписание занятий составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся администрацией учреждения по представлению педагогических работников с учетом пожеланий обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и возрастных особенностей обучающихся.
Учреждение организует образовательный процесс в соответствии с учебными планами в объединениях физкультурно-спортивной направленности, сформированных в группы обучающихся одного возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные группы), являющиеся основным составом объединения. Каждый ребенок имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их.
Сбалансированный режим работы, комфортные условия для занятий и досуга направлены на повышение качества обучения.
Одна из основных задач учреждений дополнительного образования – личностное развитие детей.
Основные направления воспитательной системы:
· Патриотическое воспитание
· Нравственное воспитание
· Традиции спортивной школы
· Включенность обучающихся в совместную работу
· Система поддержки одаренных детей
Цель воспитательной системы: создание единого образовательного пространства, способствующего формированию ценности здорового образа жизни, развитию нравственности, физического и интеллектуального потенциала, необходимых для реализации собственных жизненных целей, отвечающих интересам личности, общества и государства. Воспитательная система в спортивной школе является целостной составляющей с учебно-тренировочным процессом.

Организация воспитательных, культурно-досуговых мероприятий
	 
	Количество мероприятий
	Количество участников

	Внутришкольные мероприятия
	6
	192

	Городские мероприятия
	3
	65


Учреждение традиционно проводит различные мероприятия муниципального, регионального и Всероссийского уровня («Шиповка юных»-легкая атлетика, «Осенний бал»-танцевальный спорт). Воспитательные, культурно-досуговые мероприятия сплачивают детей, помогают найти толерантные пути общения, положительно воздействуют на формирование гражданской позиции, на духовно–нравственное становление личности.
Вывод. Содержание дополнительных общеобразовательных программ соответствует нормативно-правовым требованиям, ориентировано на создание в процессе обучения необходимых условий для развития творческого, личностного потенциала обучающегося средствами кружковой, культурно — массовой, индивидуальной работы. Главным результатом воспитательной деятельности является личностный рост обучающихся, формирование позитивных взглядов на жизнь, высокий уровень общей культуры. В содержании образовательной деятельности акцент сделан на конечный результат, выражающийся в социализации ребенка.
1.5. Оценка востребованности выпускников
Результативность реализации образовательной системы учреждения характеризуется высоким уровнем удовлетворенности участников образовательного процесса. Обучающиеся старшего школьного возраста рассматривают МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино»  как стартовую площадку для поступления в средние и высшие учебные заведения. На сегодняшний день 4 выпускника продолжают обучение по выбранному виду деятельности.
1.6. Оценка качества кадрового и учебно-методического  обеспечения.
Администрация МБУ ДО «ДЮСШ п.Шаблыкино» проводит свою кадровую политику, направленную на обеспечение опережающей подготовки педагогического персонала к работе в инновационном режиме в единстве мотивационного, познавательного, поведенческого и личностного компонентов. В МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» работает инициативный, творческий, работоспособный коллектив педагогов.    В МБУ ДО « ДЮСШ п. Шаблыкино» работает сплоченный коллектив квалифицированных специалистов, в количестве 7 педагогов, из них 4 - основных работника (педагоги дополнительного образования) и 3 совместителя. 

Анализ качественного и количественного состава педагогических кадров показывает, что коллектив стабилен, обладает высоким уровнем квалификации. Благоприятная обстановка в МБУ ДО « ДЮСШ п. Шаблыкино» во многом определяется и тем, что стаж многих педагогов свыше 10 лет. В итоге в МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» сложился сильный, требовательный к работе коллектив, в котором нет «случайных людей».

 Характерной чертой нашей жизни и работы в течение ряда последних лет является стабильность. МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» обеспечен кадрами с высоким уровнем образования и профессиональной компетенции, позволяющей продуктивно выполнять свои должностные обязанности. 

Положительная динамика роста профессионального мастерства педагогов свидетельствует о правильной, планомерной организации педагогической деятельности, основанной на разнообразии форм и методов, имеющей практико-ориентированный характер и направленной на повышение качества образовательного процесса.

Сведения о педагогических работниках:

	Всего 
	Штатные 
	Совместители 

	7
	4
	3


Образовательный уровень:

	Образование
	Количество
	%

	Высшее 
	5
	75 %

	Среднее специальное
	2
	25%

	Всего 
	7
	


Учреждения дополнительного образования, как и школы, озабочены сегодня поисками нового содержания труда педагогов, поиском и апробацией новых средств и способов работы, обеспечивающих более яркое самовыражение личности педагога, способствующих развитию профессионального самосознании и определению траектории профессионального роста.
Методическая работа в Учреждении направлена на повышение профессиональной компетентности педагогических работников, совершенствование образовательного процесса. Цель методической работы – оптимизация методической работы, направленной на совершенствование педагогического мастерства тренеров-преподавателей для повышения эффективности и качества учебно-тренировочного и воспитательного процесса. 
Исходя из поставленной цели, в МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» были определены следующие задачи методической работы:
 1. Повышение уровня профессиональной компетентности тренеров-преподавателей в вопросах всестороннего развития обучающихся; 
2. Изучение и внедрение в практику положительного опыта работы по моделированию спортивных и физкультурно-массовых мероприятий; 
3. Формирование потребности в непрерывном профессиональном росте при условии качества образования;
 4. Содействие формированию у тренеров-преподавателей навыков анализа и рефлексивной оценки эффективности собственной профессиональной деятельности;
 5. Обновление и повышение качества программно-методического обеспечения. Основными функциями методической работы учреждения являются: - повышение профессиональной компетентности кадров, занимающихся образовательной деятельностью; - развитие творческого потенциала педагогических кадров и образовательных учреждений в целом.
 Формы организации методической работы в МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино»:
 -  Методический совет;
 - Самообразование;
- Курсы повышения квалификации и профессиональная переподготовка;
- Конкурсы профессионального мастерства, семинары, конференции и т.д.
Наличие в образовательном учреждении экспериментальных площадок (указать количество, название)
-  муниципального уровня    — нет
-  регионального уровня   — нет
-  федерального уровня   — нет
-  международного уровня   — нет
Вывод. Методическое сопровождение деятельности педагогического коллектива позволяет формировать новое качественное состояние профессиональной компетентности педагога, его интеллектуальной культуры и культуры саморазвития.
1.7. Библиотечно - информационное обеспечение.
Информационное обеспечение МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» подключен к локальной сети Интернет. Провайдер – Ростелеком. В каждом объединении имеется в наличии банк учебных и учебно-методических пособий, специализированной, справочной, энциклопедической литературы, рекомендованной к использованию учебными центрами.
1.8.  Материально – техническая база

Образовательная деятельность ведется в здание    МБУК «Центральный Дом культуры» Шаблыкинского района, по ул.Ленина д.19, помещение 2
Вид права: оперативное управление.
Требования к зданию образовательного учреждения:

- В наличии заключение санитарно-эпидемиологической службы.

Перечень учебных кабинетов, мастерских, их оснащенность: учебных классов - нет
Кабинеты административного персонала и службы сопровождения: - кабинет директора
Наличие спортивного зала – 288 кв.м.
Прочие помещения: нет.

Наличие библиотеки, библиотечный фонд: нет

Наличие актового зала: нет
Наличие медицинского кабинета, его оборудование: нет.
1.9. Функционирование внутренней системы оценки качества образования.
Внутренняя система оценки качества образования в МБУ ДО «ДЮСШ п. Шаблыкино» осуществляется на основе «Положения о внутренней системе оценки качества образования», целью которого является систематическое наблюдение за состоянием образовательного процесса, оценка результативности образовательной деятельности, выявление действующих на качество образования факторов и коррекция процесса обучения. В основу системы оценки качества образования учреждения положены принципы: объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования, открытости, прозрачности процедур оценки качества образования. Система оценки качества образования состоит из трех основных компонентов: 
- сбор первичных данных (стартовый - вводный) контроль по установлению исходного уровня знаний, умений, навыков, сформированности компетенций обучающихся в начале образовательного процесса, определение уровня воспитанности;
 -анализ и оценка качества образовательной деятельности (текущий контроль, промежуточная аттестация, итоговая аттестация);
 - формирование статистической и аналитической информации. Оценка качества образовательных результатов обучающихся включает в себя:
 - результаты физического развития учащегося; 
- личностные результаты;
 - здоровье обучающихся (динамика); 
- достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах;
 - удовлетворённость родителей качеством образовательных результатов;
 - промежуточную аттестацию и полугодовой текущий контроль обучающихся.
 Текущий контроль, промежуточная и итоговая аттестация обучающихся являются частью системы мониторинга качества образования учреждения и отражают динамику индивидуальных достижений обучающихся в соответствии с планируемыми результатами освоения дополнительной общеобразовательной (общеразвивающей) программы. Вводный контроль проводится в начале учебного года (сентябрь) с обучающимися первого года обучения с целью определения практических умений и навыков, сформированности компетенций обучающихся. Текущий контроль освоения программного материала проводится с целью определения качества освоения содержания отдельной части программного материала в процессе обучения (по темам, разделам, блокам) дополнительной общеобразовательной программы; выявления уровня развития способностей и личностных качеств обучающихся и их соответствия прогнозируемым результатам дополнительных общеобразовательных программ; коррекции дополнительных общеобразовательных программ в зависимости от анализа темпа, качества, особенностей освоения изученного материала. Промежуточная аттестация осуществляется тренером-преподавателем 2 раза в год (сентябрь, январь) в соответствии с учебно-тематическим планом дополнительной общеобразовательной программы по завершению разделов, тем или содержательных блоков, учебного полугодия, учебного года. Промежуточная аттестация обучающихся проводится с целью определения качества теоретической и практической подготовки по учебному предмету; уровня знаний, умений и навыков, сформированных у обучающихся на определенном этапе обучения; развития способностей и личностных качеств обучающихся, их соответствия прогнозируемым результатам дополнительной общеобразовательной программы, перевода обучающихся на следующий этап обучения. Итоговая аттестация обучающихся проводится по завершению освоения дополнительной общеобразовательной программы.
 Качество образовательных результатов: уровень обученности, результаты обучения, личностные результаты (включая показатели социализации обучающихся); достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов. Формы проведения промежуточной и итоговой аттестации определяются самим тренером-преподавателем в зависимости от содержания и направленности программы: собеседование, тестирование, итоговые занятия, зачеты, отчетные выступления, спортивные соревнования, олимпиады, турниры, контрольные занятия и т.д. 
2. Анализ показателей деятельности учреждения.

	№
	Показатели
	Единицы измерения

	1
	Общая численность учащихся:

Дети дошкольного возраста

Дети начального возраста

Дети общего основного возраста
	192
13
79
100

	2
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах),
	100

	3
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	0

	5
	Дети – сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	0

	6
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:

На муниципальном уровне

На региональном уровне

На федеральном уровне


	92
46


	7
	Численность/удельный вес численности учащихся – победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:

На муниципальном уровне

На региональном уровне

На федеральном уровне


	92


	8
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:

На муниципальном уровне

На региональном уровне

На федеральном уровне


	6

	9
	Общая численность педагогических работников
	7

	10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	5

	11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	2

	13
	Инфраструктура:

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося


	0

	14
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности
	1
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